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Tipo Convocatoria Ordinaria

Fecha
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Presidida por
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26 de marzo de 2024

Desde las 19:00 hasta las 21:43 horas

Salén de Plenos del Ayuntamiento

VICTOR JUAN HERNANDEZ RODRIGUEZ

ROSA NIEVES GODOY LLARENA

ASISTENCIA A LA SESION
Nombre y Apellidos
DAVID GODOY SUAREZ
INGRID NAVARRO ARMAS
ISABEL SUAREZ SANCHEZ
JENNIFER DEL CARMEN SOSA MARTIN
MARIA CAROLINA SUAREZ NARANJO
MIGUEL ULISES AFONSO OJEDA
NAIRA NAVARRO HERNANDEZ
NESTOR OLIVER RAMIREZ SANTANA
PEDRO SUAREZ MORENO
RAFAEL HERNANDEZ GUERRA
ROSA NIEVES GODOY LLARENA
TOMAS PEREZ JIMENEZ

VICTOR JUAN HERNANDEZ RODRIGUEZ

Asiste
Si
NO
Si
Si
Si
Si
NO
Si
Si
Si
Si
Si
Si
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Excusas de asistencia presentadas:
1. INGRID NAVARRO ARMAS:
«Motivos personales»

1. NAIRA NAVARRO HERNANDEZ:
«Motivos personales»

1. YAZMINA LLARENA MENDOZA:
«Motivos personales»

D2 Rosa Nieves Godoy Llarena, manifiesta que el contenido de la presenta acta se ha
realizado de conformidad con lo establecido en los articulos 109,1g) del Real Decreto
2568/1986, el articulo 50 del Real Decreto Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril
conforme a lo dispuesto en el articulo 2 del Real Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre,
gue establecen:

La redaccion del articulo 109,1 g) del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el
gue se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales (en adelante, ROF), es bastante clarificadora al establecer, entre los
extremos que han de constar en las actas, los “asuntos que se examinen” y las “ opiniones
sintetizadas de los grupos o miembros de la Corporacion que hubiesen intervenido en las
deliberaciones e incidencias de éstas”.

En la misma linea, el articulo 50 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el
gue se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de
Régimen Local, de caracter basico, sefiala que “ De cada sesion se extendera acta por el
Secretario de la Corporacion o, en su caso, del érgano correspondiente, haciendo constar,
como minimo, la fecha y hora de comienzo y fin; los nombres del Presidente y demas
asistentes; los asuntos tratados; el resultado de los votos emitidos y los acuerdos
adoptados. En las sesiones plenarias deberan recogerse sucintamente las opiniones
emitidas ”.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 2 del Real Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre,
por el que se regula el Régimen Juridico de los Funcionarios de Administracién Local con
Habilitacion de Caracter Nacional (hoy Estatal) la funcién publica de la Secretaria
comprende, entre otras, “Levantar acta de las sesiones de los 6rganos colegiados referidos
en el apartado a) y someter a aprobacion al comienzo de cada sesion el de la precedente”.

Una vez verificada por el Secretario la valida constitucién del érgano, el Presidente abre
sesion, procediendo a la deliberacion sobre los asuntos incluidos en el Orden del Dia.

ASUNTOS DE LA CONVOCATORIA
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1°.- Aprobacidn, si procede, las actas de la sesiones anteriores: ordinaria: de fecha 30 de
enero de 2024 (Expediente PLN/2024/2) y extraordinarias: de fecha 1 de marzo de 2024

(Expediente PLN/2024/3).

Toma la palabra Don Tomas Pérez para hacer una observacion al acta, pregunta
37, en relacién a los gastos del alcalde, y el alcalde contesté que hay mas que no se pasan
y que el alcalde anterior asegura que eran mas de 1.000 euros al mes. Cree que es un
lapsus, una equivocacion, porque eso no es cierto y quiere que se rectifique. Y tiene la
certificacion aqui con datos oficiales del afio 2022 y son 1.066,80 euros. En ningtn caso
1.000 euros al mes como se dijo.

El Sr. Alcalde contesta que habra que mirarlo. Y que tenga en cuenta que su
sueldo también lo pagan los aldeanos. Don Tomas Pérez expresa que su sueldo no lo
pagaba el ayuntamiento. EI Sr. Alcalde manifiesta que no quiere entrar en debate ahora y
que se mirara. Que no procede y no lo retira.

Interviene Don Pedro Suérez para decir que el acta solo recoge lo que se dijo en
el Pleno. Otra cosa es que se retire. Que entiende la postura de Don Tomas Pérez, pero en
el acta se recoge lo que se dijo. Lo otro es una aclaracion y Don Tomas pide que se haga
esa aclaracion porque no es cierto que cobraba eso. El Sr. Alcalde manifiesta que se toma
en consideracion y ya se mirara. Que el acta queda como esta. Don Tomas Pérez pide que
conste en acta que solicita al alcalde que rectifique en el préximo pleno si no es cierto lo que
ha manifestado.

Vista las actas de las sesiones anteriores, ordinaria: de fecha 30 de enero de 2024
(Expediente PLN/2024/2) y extraordinarias: de fecha 1 de marzo de 2024 (Expediente
PLN/2024/3).

El Pleno por UNANIMIDAD de los Concejales/as presentes ACUERDA:
Primero.- Aprobar las actas de las sesiones anteriores, ordinaria: de fecha 30 de enero de

2024 (Expediente PLN/2024/2) y extraordinarias: de fecha 1 de marzo de 2024
(Expediente PLN/2024/3).

2°.- Dacidén de cuenta de las resoluciones de Alcaldia de acuerdo con el Art. 42. del ROF.

Fechas : 22 de Enero al 20 de Marzo de 2024 ((ambos inclusive).
Numeros: 28 de fecha 22 de Enero de 2024, al 151 de fecha 20 de Marzo de 2024.

Vista la Dacion de cuenta de las Resoluciones de Alcaldia.

El Pleno por UNANIMIDAD de los Concejales/as presentes ACUERDA:

PRIMERO.- Dacion de cuenta de las resoluciones de Alcaldia de acuerdo con el Art.
42. del ROF.

Fechas : 22 de Enero al 20 de Marzo de 2024 ((ambos inclusive).

Numeros: 28 de fecha 22 de Enero de 2024, al 151 de fecha 20 de Marzo de 2024.

3°.- Propuesta de declaracién de los dos dias de Fiestas Locales para el afio 2025.
Expte 1052/2024.
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Vista la propuesta de fecha 6 de marzo de 2024 del Alcalde — Presidente de este
Ayuntamiento Victor Juan Herndndez Rodriguez, que se transcribe a continuacion:

«Victor Juan Hernandez Rodriguez,Alcalde-Presidente del llustre Ayuntamiento de La
Aldea de San Nicolas.

A la vista del escrito recibido de la Direccion General de Trabajo-
Servicio de Régimen Juridico y Coordinacion, con registro de entrada 2024-E-RC-1466, de
fecha 29 de Febrero de 2024 , en el cual solicita que se determinen los dos dias de Fiesta

Local para el préximo afo 2025.

El Alcalde propone elevar al Pleno:

Declarar Fiestas Locales para el afio 2025, las siguientes:

.- Dia 10 de septiembre, Martes, Dia del Santo Patron de San Nicolas de Tolentino.

.- Dia 11 de septiembre, Miércoles, Dia del Charco.

Considerando que la adopcion de este acuerdo es competencia del Pleno:

PRIMERO. Declarar Fiestas Locales para el afio 2025 las siguientes:
.- Dia 10 de septiembre, Martes, Dia del Santo Patrén de San Nicolas de
Tolentino.
.- Dia 11 de septiembre, Miércoles, Dia del Charco.
SEGUNDO. Trasladar el acuerdo a la Direccion General de Trabajo del Gobierno de

Canarias.»

El Pleno por UNANIMIDAD de los Concejales/as presentes ACUERDA:

PRIMERO. Declarar Fiestas Locales para el afio 2025 las siguientes:

.- Dia 10 de septiembre, Martes, Dia del Santo Patron de San Nicolas de
Tolentino.

.- Dia 11 de septiembre, Miércoles, Dia del Charco.
SEGUNDO. Trasladar el acuerdo a la Direccién General de Trabajo del Gobierno de

Canarias.
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4°.- Dictamen de la Comisién Informativa de Economia y Hacienda-Desarrollo
Econémico-Régimen Interior.
4.1.- Propuesta de aprobacion de concesién de distincidn honorifica a empleados

publicos, por su trayectoria en el ayuntamiento de La Aldea de San Nicolas, en la
modalidad de Insignia al Mérito de Empleado Publico. Expediente 388/2024.

Vista la propuesta de la concejala de personal del Ayuntamiento de La Aldea de San
Nicolas, Dofla Yara Cardenes Falcon, de fecha 9 de febrero de 2024, que se transcribe a
continuacion:

«INFORME-PROPUESTA DE RESOLUCION DEL ORGANO INSTRUCTOR

Dofia Yara Cardenes Falcén, Concejala de Personal del Ayuntamiento de La Aldea
de San Nicolas, como 6rgano instructor designado por Alcalde de este Ayuntamiento.

VISTA la Resolucion de Alcaldia de fecha 8 de febrero de 2024, proponiendo
conceder distinciones honorificas a los siguientes empleados publicos, en la modalidad de
Insignia al Mérito de Empleado Publico, que textualmente dice:

«RESOLUCION DE ALCALDIA

Vista la propuesta de Alcaldia de fecha 25 de enero de 2024, sobre la oportunidad e
idoneidad de proceder a conceder distinciones honorificas a los siguientes empleados publicos,
en la modalidad de Insignia al Mérito de Empleado Publico y, que textualmente dice:

«PROVIDENCIA DE ALCALDIA

Vista las jubilaciones que se han producido en los ultimos afios por Empleados Publicos de este
Ayuntamiento.

Visto el Reglamento de Honores y Distinciones de este Ayuntamiento, en el que recoge la
concesioén de distinciones a los Empleados Publicos por sus cualidades excepcionales al servicio
de esta Administracion.

Se propone reconocer por su trayectoria en esta Administracion las distinciones a la Insignia al
Meérito del Empleado Publico a los siguientes Empleados Publicos:

- DAa. Maria Dolores Montesdeoca Hernandez.
- DAa. Isabel Oribel Valencia Déniz.
- DAa. Ursula Pilar Suéarez Sanchez.
- DAa. Juana Guerra Hernandez.
- DAa. Maria Rosario Gonzalez Suérez.
- D. Pedro Rogelio Suarez Valencia.
- D. Antonio Juan Godoy Segura.
- D. Manuel José Pérez Garcia.
- D. José Manuel Déniz Llarena.
- D. José Manuel Déniz Montesdeoca.
- D. Juan Manuel Afonso Suérez.
DISPONGO

Que se emita informe por el Departamento de Personal y por Secretaria se emita informe sobre
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Examinada la documentacion que la acompafia, visto el informe de Secretaria que fue emitido
con fecha 27 de enero de 2024 por los Servicios Juridicos de este Ayuntamiento, y en virtud de
los articulos 190 y 191 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, y visto el
Reglamento de Honores y Distinciones de este Ayuntamiento,

RESUELVO

PRIMERO. Proponer las siguientes concesiones honorificas, vistas las jubilaciones que se han
producido en los ultimos aflos por Empleados Puablicos de este Ayuntamiento:

Insignia al Mérito de Empleado Publico: Se propone reconocer por su trayectoria en esta
Administracion las distinciones a la Insignia al Mérito del Empleado Publico a los siguientes
Empleados Publicos:

- DAa. Maria Dolores Montesdeoca Hernandez.
- DAa. Isabel Oribel Valencia Déniz.

- DAa. Ursula Pilar Suarez Sanchez.

- DAa. Juana Guerra Hernandez.

- DAa. Maria Rosario Gonzalez Suarez.

- D. Pedro Rogelio Suérez Valencia.

- D. Antonio Juan Godoy Segura.

- D. Manuel José Pérez Garcia.

- D. José Manuel Déniz Llarena.

- D. José Manuel Déniz Montesdeoca.

- D. Juan Manuel Afonso Suarez.

SEGUNDO. Nombrar como 6rgano instructor del procedimiento para acreditar los méritos que
concurran en los propuestos a la Concejalia de Personal de este Ayuntamiento, siendo
Secretario del mismo el que lo es del Ayuntamiento, y teniendo en cuenta lo establecido sobre
abstencion y recusacion en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

TERCERO. Comunicar al Instructor el nombramiento y darle traslado de cuantas actuaciones
existan al respecto, y habilitarle para que realice todas las actuaciones necesarias para
comprobar la existencia o no de méritos, cualidades y circunstancias singulares que justifiquen
las concesiones honorificas.»

VISTO el informe del Departamento de Personal, de fecha 9 de febrero de 2024, que
textualmente expone:

«INFORME DEL DEPARTAMENTO DE PERSONAL

De acuerdo con lo ordenado por la Alcaldia mediante Providencia de fecha 25 de enero de 2024,
emito el siguiente

INFORME
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Vista la relacion de trabajadores propuesta en Providencia de Alcaldia para el reconocimiento

por su trayectoria en esta Administracion las distinciones a la Insignia al Mérito del Empleado
Publico a los siguientes Empleados Publicos:

- DAa. Maria Dolores Montesdeoca Hernandez.
- DAa. Isabel Oribel Valencia Déniz.

- DAa. Ursula Pilar Suarez Sanchez.

- DAa. Juana Guerra Hernandez.

- DAa. Maria Rosario Gonzéalez Suérez.

- D. Pedro Rogelio Suarez Valencia.

- D. Antonio Juan Godoy Segura.

- D. Manuel José Pérez Garcia.

- D. José Manuel Déniz Llarena.

- D. José Manuel Déniz Montesdeoca.

- D. Juan Manuel Afonso Suarez.

Visto el Reglamento de Honores y Distinciones de este Ayuntamiento, publicado en el BOP de
Las Palmas n° 20 de 15 de febrero de 2021, en el cual recoge en sus articulos:

13.1.- “ La concesién de distinciones a los empleados publicos tendra por objeto reconocer de
forma especial, las cualidades excepcionales del personal al servicio de esta Administracion.

13.2.- Las distinciones tendran la denominacion de:
a) Insignia al Mérito de Empleado Publico del llustre Ayuntamiento de La Aldea de San Nicolas.”
b) Mencion Especial de Empleado Publico del llustre Ayuntamiento de La Aldea de San Nicolas.”

“Articulo 14.1- La Insignia al Mérito de Empleado Publico se entregara una vez y se produzca la
jubilacion. Consta de tres categorias y se exigira, respectivamente, como condicion
indispensable para su obtencion:

a) Oro: 35 afios, como minimo, de servicios efectivos en este Ayuntamiento.
b) Plata: 25 afios, como minimo, de servicios efectivos en este Ayuntamiento.

C) Bronces: 20 afios, como minimo, de servicios efectivos en este Ayuntamiento.”

Visto el expediente de personal de cada uno de los Empleados Publicos propuestos

para la entrega de la Insignia al Mérito de Empleado Publico, resulta que:

1°.- DAa. Maria Dolores Montesdeoca Hernandez, funcionaria de carrera de este Ayuntamiento,
ocupd el puesto de Administrativa, desde el dia 02/01/1981 hasta el dia 30/11/2021, fecha en la
que causo baja por jubilacion por edad, prestando un total de 40 afios de servicios para esta
Administracion.

2°- DAa. Isabel Oribel Valencia Déniz, personal laboral de este Ayuntamiento, presté sus
servicios en la categoria de Limpiadora de Colegios, desde el dia 06/10/1989 hasta el dia
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30/06/2019, fecha en la que causd baja por jubilacion por edad, prestando un total de 29 afios de
servicio para esta Administracion.

3°-DfAa. Ursula Pilar Sudrez Séanchez, personal laboral de este Ayuntamiento, presté sus
servicios en la categoria de Limpiadora de Colegios, desde el dia 10/04/1989 hasta el dia
15/11/2020, fecha en la que causd baja por jubilacién por Incapacidad Permanente, prestando
un total de 31 afios de servicio para esta Administracion.

4°.- DAa. Juana Guerra Hernandez, personal laboral de este Ayuntamiento, presto sus servicios
en la categoria de Limpiadora del Polideportivo, desde el dia 01/09/1996 hasta el dia
17/01/2019, fecha en la que causo baja por jubilacion por Incapacidad Permanente, prestando
un total de 23 afios de servicio para esta Administracion.

59.- DAa. Maria Rosario Gonzalez Suarez, personal laboral de este Ayuntamiento, prestd sus
servicios en la categoria de Técnico Medio en Gestiones Basicas Sociales, desde el dia
17/04/1997 hasta el dia 25/01/2018, fecha en la que causd baja por jubilacidon por Incapacidad
Permanente Absoluta, prestando un total de 20 afios de servicio para esta Administracion.

6°.-D. Pedro Rogelio Suarez Valencia, funcionario de carrera de este Ayuntamiento, ocupé el
puesto de Policia Local, desde el dia 03/03/1983 hasta el dia 19/02/2017, fecha en la que causo
baja por jubilacion por edad, prestando un total de 34 afios de servicios para esta
Administracion.

7°- D. Antonio Juan Godoy Segura, funcionario de carrera de este Ayuntamiento, ocupo el
puesto de Policia Local, desde el dia 01/04/1985 hasta el dia 05/09/91, desde el dia 06/09/1991
ocupo el puesto de Cabo de la Policia Local hasta el dia 10/12/2020, fecha en la que causo baja
por jubilacién por edad, prestando un total de 34 afios de servicios para esta Administracion.

8°.- D. Manuel José Pérez Garcia, funcionario de carrera de este Ayuntamiento, ocupd el puesto
de Policia Local, desde el dia 07/09/1990 hasta el dia 25/02/2018, fecha en la que causé baja
por jubilacion por Incapacidad Permanente Absoluta, prestando un total de 27 afios de servicios
para esta Administracion.

9°.- D. José Manuel Déniz Llarena, funcionario de carrera de este Ayuntamiento, ocupd el puesto
de Policia Local, desde el dia 01/09/1989 hasta el dia 31/05/1996, fecha en la que causo baja
por excedencia voluntaria y desde el dia 01/08/2003 hasta el dia 27/12/2021, fecha en la que
causoé baja por jubilacion por edad, prestando un total de 24 afios de servicios para esta
Administracion.

10°.-D. José Manuel Déniz Montesdeoca, funcionario de carrera de este Ayuntamiento, ocupd el
puesto de Policia Local desde el dia 02/01/1995 hasta el dia 05/07/2016, fecha en la que causé
baja por jubilacion por Incapacidad Permanente , prestando un total de 21 afios de servicios para
esta Administracion.

11°.-D. Juan Manuel Afonso Suarez, personal laboral de este Ayuntamiento, prestd sus servicios
en la categoria de Electricista, desde el dia 22/05/1984 hasta el dia 25/08/2010, fecha en la que
causo baja por jubilacién por edad, prestando un total de 26 afios de servicio para esta
Administracion.

No existe nota desfavorable en el expediente personal o sancion disciplinaria.

Lo que se informa a los efectos oportunos.»

Considerando que se han seguido todos los tramites previstos y necesarios y los
antecedentes descritos, este 6rgano instructor, en el ejercicio de sus facultades, formula la
siguiente

PROPUESTA DE RESOLUCION
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PRIMERO. Conceder distincion honorifica a los siguientes empleados publicos, por su
trayectoria en esta Administracion, en la modalidad de Insignia al Mérito de Empleado Publico:

INSIGNIA AL MERITO DE EMPLEADO PUBLICO, en las siguientes categorias:

a) INSIGNIA DE ORO AL MERITO DE EMPLEADO PUBLICO: 35 afios, como minimo, de
servicios efectivos en este Ayuntamiento:

1.- DiAia. Maria Dolores Montesdeoca Herndndez, funcionaria de carrera de este
Ayuntamiento, ocupando el puesto de Administrativa, desde el dia 02/01/1981 hasta el dia
30/11/2021, fecha en la que causoé baja por jubilacion por edad, prestando un total de 40 afios
de servicios para esta Administracion.

b) INSIGNIA DE PLATA AL MERITO DE EMPLEADO PUBLICO: 25 afios, como minimo, de
servicios efectivos en este Ayuntamiento:

1.- DhAa. Isabel Oribel Valencia Déniz, personal laboral de este Ayuntamiento,
prestd sus servicios en la categoria de Limpiadora de Colegios, desde el dia 06/10/1989 hasta
el dia 30/06/2019, fecha en la que causé baja por jubilacion por edad, prestando un total de 29
afios de servicio para esta Administracion.

2.- DAa. Ursula Pilar Sudrez Sanchez, personal laboral de este Ayuntamiento,
presté sus servicios en la categoria de Limpiadora de Colegios, desde el dia 10/04/1989 hasta
el dia 15/11/2020, fecha en la que causo baja por jubilacion por Incapacidad Permanente,
prestando un total de 31 afios de servicio para esta Administracion.

3.- D. Pedro Rogelio Suarez Valencia, funcionario de carrera de este
Ayuntamiento, ocupando el puesto de Policia Local, desde el dia 03/03/1983 hasta el dia
19/02/2017, fecha en la que causé baja por jubilacion por edad, prestando un total de 34 afios
de servicios para esta Administracion.

4.- D. Antonio Juan Godoy Segura, funcionario de carrera de este Ayuntamiento,
ocupando el puesto de Policia Local, desde el dia 01/04/1985 hasta el dia 05/09/91, y desde el
dia 06/09/1991 ocupando el puesto de Cabo de la Policia Local hasta el dia 10/12/2020, fecha
en la que causo baja por jubilacion por edad, prestando un total de 34 afios de servicios para
esta Administracion.

5.- D. Manuel José Pérez Garcia, funcionario de carrera de este Ayuntamiento,
ocupando el puesto de Policia Local, desde el dia 07/09/1990 hasta el dia 25/02/2018, fecha en
la que causd baja por jubilacién por Incapacidad Permanente Absoluta, prestando un total de 27
afios de servicios para esta Administracion.

6.- D. Juan Manuel Afonso Suarez, personal laboral de este Ayuntamiento, presto
sus servicios en la categoria de Electricista, desde el dia 22/05/1984 hasta el dia 25/08/2010,
fecha en la que causd baja por jubilacién por edad, prestando un total de 26 afios de servicio
para esta Administracion.

c) INSIGNIA DE BRONCE AL MERITO DE EMPLEADO PUBLICO: 20 afios, como minimo, de
servicios efectivos en este Ayuntamiento.

1.- DAa. Juana Guerra Hernandez, personal laboral de este Ayuntamiento, presté
sus servicios en la categoria de Limpiadora del Polideportivo, desde el dia 01/09/1996 hasta el
dia 17/01/2019, fecha en la que causé baja por jubilacién por Incapacidad Permanente,
prestando un total de 23 afios de servicio para esta Administracion.

2.- DAa. Maria Rosario Gonzdlez Suarez, personal laboral de este Ayuntamiento,
prestoé sus servicios en la categoria de Técnico Medio en Gestiones Basicas Sociales, desde el
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dia 17/04/1997 hasta el dia 25/01/2018, fecha en la que causd baja por jubilacion por
Incapacidad Permanente Absoluta, prestando un total de 20 afios de servicio para esta
Administracion.

3.- D. José Manuel Déniz Llarena, funcionario de carrera de este Ayuntamiento,
ocupando el puesto de Policia Local, desde el dia 01/09/1989 hasta el dia 31/05/1996, fecha en
la que causo baja por excedencia voluntaria y desde el dia 01/08/2003 hasta el dia 27/12/2021,
fecha en la que causd baja por jubilacion por edad, prestando un total de 24 afios de servicios
para esta Administracion.

4.- D. José Manuel Déniz Montesdeoca, funcionario de carrera de este
Ayuntamiento, ocupando el puesto de Policia Local desde el dia 02/01/1995 hasta el dia
05/07/2016, fecha en la que causo baja por jubilacion por Incapacidad Permanente, prestando
un total de 21 afios de servicios para esta Administracion.

SEGUNDO. Comunicar el nombramiento al interesado citandole para que acuda a la sesion
solemne en la que se procedera a entregarle la distincion honorifica.

TERCERO. Inscribir en el Libro Registro de Honores y Distinciones el titulo concedido para que
quede constancia de su entrega.

CUARTO. Elevar esta propuesta a la Comision informativa de Régimen Interior para que emita
Dictamen en relacion con la concesion de las distinciones honorificas.»

Visto el dictamen favorable de la Comisién Informativa de fecha 20 de marzo de 2024.

El Pleno por UNANIMIDAD de los Concejales/as presentes ACUERDA:

PRIMERO. Conceder distincion honorifica a los siguientes empleados publicos, por
su trayectoria en esta Administracion, en la modalidad de Insignia al Mérito de
Empleado Publico:

INSIGNIA AL MERITO DE EMPLEADO PUBLICO, en las siguientes categorias:

a) INSIGNIA DE ORO AL MERITO DE EMPLEADO PUBLICO: 35 afios, como
minimo, de servicios efectivos en este Ayuntamiento:

1.- Diha. Maria Dolores Montesdeoca Hernandez, funcionaria de carrera
de este Ayuntamiento, ocupando el puesto de Administrativa, desde el dia
02/01/1981 hasta el dia 30/11/2021, fecha en la que causo baja por jubilacién por
edad, prestando un total de 40 afios de servicios para esta Administracion.

b) INSIGNIA DE PLATA AL MERITO DE EMPLEADO PUBLICO: 25 afios, como
minimo, de servicios efectivos en este Ayuntamiento:

1.- Dia. Isabel Oribel Valencia Déniz, personal laboral de este
Ayuntamiento, prestd sus servicios en la categoria de Limpiadora de Colegios,
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desde el dia 06/10/1989 hasta el dia 30/06/2019, fecha en la que causé baja por
jubilacién por edad, prestando un total de 29 afios de servicio para esta
Administracion.

2.- Dia. Ursula Pilar Suarez Sanchez, personal laboral de este
Ayuntamiento, prestd sus servicios en la categoria de Limpiadora de Colegios,
desde el dia 10/04/1989 hasta el dia 15/11/2020, fecha en la que causé baja por
jubilacion por Incapacidad Permanente, prestando un total de 31 afios de servicio
para esta Administracion.

3.- D. Pedro Rogelio Suarez Valencia, funcionario de carrera de este
Ayuntamiento, ocupando el puesto de Policia Local, desde el dia 03/03/1983 hasta
el dia 19/02/2017, fecha en la que causo baja por jubilacion por edad, prestando un
total de 34 afios de servicios para esta Administracion.

4.- D. Antonio Juan Godoy Segura, funcionario de carrera de este
Ayuntamiento, ocupando el puesto de Policia Local, desde el dia 01/04/1985 hasta
el dia 05/09/91, y desde el dia 06/09/1991 ocupando el puesto de Cabo de la
Policia Local hasta el dia 10/12/2020, fecha en la que causo baja por jubilacion por
edad, prestando un total de 34 afios de servicios para esta Administracion.

5.- D. Manuel José Pérez Garcia, funcionario de carrera de este
Ayuntamiento, ocupando el puesto de Policia Local, desde el dia 07/09/1990 hasta
el dia 25/02/2018, fecha en la que caus6 baja por jubilacion por Incapacidad
Permanente Absoluta, prestando un total de 27 afios de servicios para esta
Administracion.

6.- D. Juan Manuel Afonso Suarez, personal laboral de este
Ayuntamiento, prestd sus servicios en la categoria de Electricista, desde el dia
22/05/1984 hasta el dia 25/08/2010, fecha en la que causé baja por jubilacién por
edad, prestando un total de 26 afios de servicio para esta Administracion.

c) INSIGNIA DE BRONCE AL MERITO DE EMPLEADO PUBLICO: 20 afios, como
minimo, de servicios efectivos en este Ayuntamiento.

1.- Dia. Juana Guerra Hernandez, personal laboral de este
Ayuntamiento, prestd sus servicios en la categoria de Limpiadora del Polideportivo,
desde el dia 01/09/1996 hasta el dia 17/01/2019, fecha en la que causo baja por
jubilacion por Incapacidad Permanente, prestando un total de 23 afios de servicio
para esta Administracion.

2.- Diha. Maria Rosario Gonzalez Suarez, personal laboral de este
Ayuntamiento, prestd sus servicios en la categoria de Técnico Medio en Gestiones
Basicas Sociales, desde el dia 17/04/1997 hasta el dia 25/01/2018, fecha en la que
causO baja por jubilacién por Incapacidad Permanente Absoluta, prestando un total
de 20 afnos de servicio para esta Administracion.

3.- D. José Manuel Déniz Llarena, funcionario de carrera de este
Ayuntamiento, ocupando el puesto de Policia Local, desde el dia 01/09/1989 hasta
el dia 31/05/1996, fecha en la que causé baja por excedencia voluntaria y desde el
dia 01/08/2003 hasta el dia 27/12/2021, fecha en la que caus6 baja por jubilacion
por edad, prestando un total de 24 afios de servicios para esta Administracion.

4.- D. José Manuel Déniz Montesdeoca, funcionario de carrera de este
Ayuntamiento, ocupando el puesto de Policia Local desde el dia 02/01/1995 hasta
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el dia 05/07/2016, fecha en la que causO baja por jubilacién por Incapacidad
Permanente, prestando un total de 21 afios de servicios para esta Administracion.

SEGUNDO. Comunicar el nombramiento al interesado citdndole para que acuda a la
sesion solemne en la que se procedera a entregarle la distincion honorifica.

TERCERO. Inscribir en el Libro Registro de Honores y Distinciones el titulo
concedido para que quede constancia de su entrega.

5°.- Mociones

5.1.- Propuesta de aprobacion de la Mocion presentada por el Grupo Municipal PSOE La

Aldea , denominada “Mocion en defensa del sector agrario espanol”, con
reqistro de entrada n.2 2024-E-RPLN -1, de fecha 22 de febrero de 2024.

Vista la mocién presentada por el Grupo Municipal PSOE La Aldea , denominada
“Mocion en defensa del sector agrario espanol”, que se transcribe a
continuacion:

«MOCION EN DEFENSA DEL SECTOR AGRARIO ESPANOL

MOCION QUE PRESENTA EL GRUPO MUNICIPAL PSOE LA ALDEA EN EL
AYUNTAMIENTO DE LA ALDEA DE SAN NICOLAS PARA SU CONSIDERACION, DEBATE Y
POSTERIOR APROBACION POR EL PLENO.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Los sectores agrario y pesquero constituyen uno de los principales pilares de la economia
espafiola y sostienen la balanza comercial de nuestro pais. En los ultimos 12 meses, las
exportaciones agroalimentarias superaron los 70.000 millones de euros. En nuestro municipio la
importancia del sector agrario es atin mayor, ya que soporta la actividad econdmica del mismo y
es el generador de empleo por excelencia, sustentador principal de las familias aldeanas.

A consecuencia de situaciones como la guerra en Ucrania o la prolongada sequia (mas de dos
afios) y la constante elevacion de las temperaturas, se atraviesa una dificil situacién, que
compromete las producciones y la rentabilidad, y de la que el Gobierno de Espafia es
plenamente consciente.

El Gobierno esta firmemente comprometido con el sector agrario y lo demuestra con hechos.
Entre los afios 2022 y 2023 ha habilitado ayudas extraordinarias por un valor superior a los 4.000
millones de euros. Nunca hasta ahora se habia movilizado tantos fondos publicos del Estado en
apoyo al sector primario. Ademas de ayudas directas extraordinarias (1.400 millones de euros
para agricultores y ganaderos), se han arbitrado medidas de apoyo fiscal, laboral, social,
financiero y de ayuda a la contratacion de seguros agrarios, entre otras. Casi 1.100 millones de
euros ya estan en manos de sus beneficiarios, y los restantes, correspondientes a la ayuda para
tierras de cultivo de secano, arroz y tomate, se empezaran a abonar préximamente.

Estas ayudas han beneficiado sobre todo a los sectores ganaderos, tanto de leche como de
carne, que se han mostrado mas vulnerables a las dificultades de la situacién (casi 700 millones
de euros), asi como para el sector citricola (38,7 millones de euros). También se habilitaron 300
millones de euros destinados a paliar los efectos del incremento del coste de los fertilizantes; asi
como 5 millones de euros para el sector apicola. Los agricultores de cultivos herbaceos, de
secano y de determinados cultivos industriales (tomate de industria y arroz) contaran con 268,7
millones de euros para apoyarles por la sequia. Otros 8 millones de euros han ido a los
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productores de la cereza del Valle del Jerte (Caceres), mientras que otros 81 millones de euros
procedentes de la reserva agricola —concedidos a Espafia por la Comision Europea— iran a los

productores de determinados cultivos lefiosos (frutales de pepita, de hueso, tropicales, citricos y
frutos de cascara).

Ademas, se han arbitrado medidas de alcance en materia fiscal, como rebajas en el rendimiento
neto del IRPF, exenciones en el IBI rustico para las explotaciones con pérdida de rendimiento,
entre otras. En materia de ayuda a la financiaciéon se han ampliado los presupuestos para los
préstamos bonificados de la linea ICO-MAPA-SAECA y para las subvenciones de avales.
También se amplié el apoyo a la contratacion de seguros agrarios.

Para el 2024 las ayudas suman 284,5 millones de euros y eleva de forma considerable el
presupuesto con el que se encontré en 2018. En el ambito laboral se han aprobado
aplazamientos en los pagos de las cuotas a la Seguridad Social y reducciones en los dos
ejercicios en el numero de jornales necesarios para acceder al subsidio por desempleo. En
materia hidraulica, se han adoptado medidas de exenciones de canones de agua y reduccion de
precio de agua desalada para el uso agrario. Y como anuncié el ministro Planas en el Congreso,
durante la presente legislatura se mantendra la devolucién del impuesto sobre hidrocarburos
para el gasédleo de uso agricola .

Por todo lo expuesto, desde el Grupo Socialista en el Ayuntamiento de La Aldea de San Nicolas
solicitamos a los demas Grupos Municipales, el apoyo a los siguientes

ACUERDOS:

1. Segquir impulsando y reforzando el despliegue de politicas publicas que protejan al sector
agrario de Espafa.

2. Reducir la carga administrativa con el fin de simplificar los tramites burocraticos, para
agricultores, ganaderos y pescadores, cumpliendo los mismos entandares normativos.

3. Continuar asegurando que los productos que proceden de las importaciones cumplen
rigurosamente con los estandares de calidad, sanidad y seguridad alimentaria que ya cumplen
los productores europeos. En esta linea, seguir impulsando, en el seno de la Unién Europea, la
inclusion de clausulas espejo en los acuerdos comerciales que garantice la reciprocidad en el
cumplimiento de la normativa europea de calidad.

4. Sequir estudiando, analizando y reforzando el Plan Estratégico de la PAC, para mejorar su
aplicabilidad en nuestro pars.

5. Establecer ayudas directas a los agricultores desde el Ayuntamiento de La Aldea de San
Nicolas.

6. Reforzar los medios humanos y técnicos de la Agencia de Informacién y Control Alimentarios
(AICA) para mejorar la efectiva aplicacion de la Ley de la Cadena Alimentaria.

7. Impulsar la elaboracion de la Ley de Agricultura Familiar que establezca un marco normativo
modernizado y que siente las bases para el futuro de la agricultura familiar y profesional.

8. Impulsar la puesta en marcha de la Estrategia Nacional de Alimentacion.

9. Impulsar un foro de dialogo sobre la ganaderia extensiva, que sirva de base para analizar la
situacion del sector.

10.Consolidar y afianzar las medidas de adecuacién de la fiscalidad del sector agrario y
ganadero a la situacion actual y que el Gobierno viene aprobando desde el afio 2022.

11.Manifestar el apoyo al Pacto Verde Europeo y a las politicas ambientales de la UE,
aplicandose con criterio, prudencia, midiendo sus efectos y ofreciendo con dialogo y consenso,
alternativas a los agricultores para su adaptacion.

12.Mostrar apoyo y reconocimiento por parte de este ayuntamiento al sector primario, por ser
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una actividad esencial para la sociedad, tanto por su importancia en el abastecimiento de
alimentos, como por su relevancia en el desarrollo de los territorios rurales y en la preservacion
del medio ambiente.

13.Dar traslado del presente acuerdo al Presidente del Gobierno de Espafa, Presidente de la
Comunidad Auténoma de Canatrias y a las Cortes Generales.

En La Aldea de San Nicolas a 22 de febrero de 2024 »

Interviene el Portavoz del grupo de Gobierno Don Pedro Suarez, para manifestar
que aunque parezca una contradiccion con lo que estan haciendo en el municipio de apoyo
al sector agrario en el municipio, no van a apoyar la mocién porque el portavoz del Psoe en
esta mocion parece el portavoz del gobierno del estado, es una mocién muy genérica, que
se ha llevado por todos los municipios de Espafia, con pocas adaptaciones al tema local,
pero no deja de ser publicidad del Gobierno de Espafia, orientada a la agricultura peninsular
y poco a la canarias y a la nuestra en particular. Y no se recogen las demandas del sector
primario como por ejemplo la competencia de paises terceros, politcas vinculadas al Posei,
la aplicacion efectiva de la normativa de la cadena alimentaria, etc. Y en el punto 5 se
propone ayudas directas en los presupuestos a los agricultores de la Aldea de San Nicolas,
y nunca pusieron esas ayudas directas mientras gobernaban. Cuando les llegue la
propuesta de presupuestos del 2024 veran la diferencia de las ayudas al sector primario.
Que en definitiva, como publicidad de las medidas esta muy bien, pero no recoge las
demandas reales del sector. Por eso votaran en contra.

El portavoz del Psoe toma la palabra para manifestar que no entiende su postura
de propaganda y que no recoge las demandas del sector, tendrian que haber presentado
una propuesta para incluir los puntos y la hubieran admitido. Pero han buscado una excusa
para no apoyarlo. Que si antes no habia en los presupuestos partidas para el sector, que
hubieran reclamado pero ahora estan en la oposiciéon y lo deben hacer. Pero si quieren
pueden votar los puntos por separado, si estan de acuerdo con el fin de llegar a consenso.

El portavoz del grupo de gobierno Don Pedro Sudrez manifiesta que el sector
agrario del municipio sabe del apoyo que tienen sin necesidad de apoyar esta mocion. Que
hay medidas a aprobar pero no hay transaccional. Seria una modificacion mayor. El sector
primario se vera apoyado como nunca en los presupuestos 2024 de este Ayuntamiento.

Tras deliberacion de los Sres. Concejales presentes (6 votos en contradel N.C.y P.Py
4 votos a favor (P.S.O.E.) no se aprueba la Mocién.

5.2.- Propuesta de aprobacién de la Mocién presentada por el Grupo Municipal PSOE La
Aldea , denominada “Mocidén solicitando que se declare a este municipio
como zona de mercado residencial tensionado”, con registro de entrada n.°
2024-E-RPLN -2, de fecha 20 de marzo de 2024.

Vista la mocién presentada por el Grupo Municipal PSOE La Aldea , denominada
“Mocion solicitando que se declare a este municipio como zona de
mercado residencial tensionado”, que se transcribe a continuacion:

«EXPOSICION DE MOTIVOS

La Constitucion espafiola (CE) reconoce, en su articulo 47, el derecho de todos los espafioles
al disfrute de una vivienda digna y adecuada y atribuye a los poderes publicos el deber de
promover las condiciones necesarias que garanticen la igualdad en el ejercicio de los
derechos y el cumplimiento de los deberes constitucionales, asi como establecer las
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normas pertinentes para hacer efectivo este derecho. Este deber nos incumbe a todos los
poderes publicos sin excepcion y estamos obligados a cumplirlo en el marco de nuestras
respectivas esferas de competencia.

Para hacer efectivo este derecho constitucional y para afianzar el acceso a la vivienda como
el quinto pilar del Estado del Bienestar, el Gobierno de Espafia aprobd la Ley 12/2023, de 24
de mayo, por el derecho a la vivienda, la primera ley de nuestra democracia que adopta
medidas para garantizar y desarrollar el derecho a una vivienda digna, adecuada y asequible
para todas las personas.

Esta ley constituye un hito no sdélo porque se trata de la primera la primera ley estatal
reguladora del derecho a la vivienda desde la aprobacion de la Constitucion, sino porque
se propone reorientar toda la politica de vivienda que se habia venido desarrollando y
consolidando durante décadas, durante el desarrollismo franquista y en las etapas de los
gobiernos del PP.

Un modelo que esquilmé el robusto parque publico de viviendas existente y que alentd la
especulacion inmobiliaria, que hizo subir los precios en una espiral inasumible y que inflo una
burbuja que estalld.

Un pinchazo que tuvo un impacto terrible en el empleo y en las economias de las familias, que
sufrieron ejecuciones hipotecarias y desahucios. Aquello fue un drama social y una crisis
econdémica gigantesca.

En consecuencia, el Gobierno ha implementado un abanico amplio de instrumentos,
programas y ayudas para solucionar el problema de la vivienda, apostando por la funcion y
la cohesién social, garantizando una vivienda asequible, habitable, accesible y confortable
térmicamente, porque nuestra politica de vivienda, contribuye, de manera directa a la salud, al
bienestar fisico, mental y social de las personas, tal como marcan la Agenda Urbana Espafiola y
los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030, posicionandonos en contra de la
derecha y la manera que tienen de entender la vivienda como valor de mercado y objeto de
especulacion.

La Ley 12/2023, de 24 de mayo, por el derecho a la vivienda tiene como objetivo prioritario
facilitar el acceso a una vivienda digna, adecuada y asequible a las personas que tienen serias
dificultades para hacerlo en condiciones de mercado, poniendo especial énfasis en los y las
jovenes, familias con hijos a cargo y colectivos vulnerables, promoviendo una oferta
amplia a precios asequibles y adaptada a las demandas y realidades de nuestros pueblos
y ciudades.

Para lograrlo, la Ley establece diferentes mecanismos. Uno de ellos es el que gira alrededor de
las zonas tensionadas de mercado. Asi, el texto recoge que las Administraciones
competentes, es decir, las Comunidades Auténomas, podran declarar zonas de mercado
residencial tensionado.

Con esta medida en las areas tensionadas los arrendatarios que rebajen un 5 % las renta
respecto al contrato anterior tendran unas bonificaciones fiscales que ascenderan al 90%.
La deduccion sera del 70% si se alquila por primera vez a jovenes de 18 a 35 afios en estas
zonas tensionadas y si en el inmueble se han realizado obras de rehabilitacion o mejora, la
bonificacién sera del 60%.

Por dltimo, los propietarios que firmen un contrato de al menos 10 afios podran librarse de la
congelacion de los precios en las zonas tensionadas y podran incrementar el alquiler
hasta en un 10% a cambio de ampliar la duracion del contrato.

Con todas estas medidas, incluidas las bonificaciones fiscales, el objetivo de la declaracion
de zona tensionada y de la aplicacion del indice de precios de referencia es, por un lado, la
mejora del acceso y permanencia a una vivienda a precio asequible y, por otro, evitar que la
ciudadania siga soportando incrementos desproporcionados en las rentas de los alquileres, por
lo que intentamos dar respuesta tanto a inquilinos como arrendatarios.
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Estas zonas se caracterizan por la existencia de un riesgo de oferta insuficiente de vivienda para
la poblacion cuando se produzca una de las siguientes circunstancias (Art 18.3):

“La declaracion de una zona de mercado residencial tensionado establecida en el apartado
anterior requerira la elaboracion de una memoria que justifique, a través de datos objetivos y
fundamentada en la existencia de un especial riesgo de abastecimiento insuficiente de vivienda
para la poblacién residente, incluyendo las dinamicas de formacion de nuevos hogares, en
condiciones que la hagan asequible, por producirse una de las circunstancias siguientes:

a) Que la carga media del coste de la hipoteca o del alquiler en el presupuesto personal o de la
unidad de convivencia, mas los gastos y suministros basicos, supere el treinta por ciento de los
ingresos medios o de la renta media de los hogares

b) Que el precio de compra o alquiler de la vivienda haya experimentado en los cinco afios
anteriores a la declaracion como area de mercado de vivienda tensionado, un porcentaje de
crecimiento acumulado al menos tres puntos porcentuales superiores al porcentaje de
crecimiento acumulado del indice de precios de consumo de la comunidad auténoma
correspondiente.”

Es decir, que el esfuerzo para el pago de la renta o de la hipoteca supere el 30% de
ingresos medios o bien que los precios de alquiler o compra acumulen en los tres afios
anteriores crecimientos superiores en dos puntos al del IPC de la Comunidad Auténoma
correspondiente.

La declaracion de zona tensionada permite que se pueda aplicar el indice de referencia para el
precio del alquiler, que el Ministerio de Vivienda y Agenda Urbana acaba de implementar.

Este indice de referencia ofrece un rango de valores para las rentas del alquiler que operara en
las zonas declaradas tensionadas en dos situaciones: cuando el propietario sea gran tenedor o
cuando se trate de una vivienda que no haya estado en alquiler en los Gltimos 5 afios.

La aplicacion del indice de referencia de precios va a permitir luchar contra la especulacion que
se produce en el mercado del alquiler en muchos pueblos y ciudades, que impide destinar
menos del 30% de los ingresos para pagar la vivienda, asi como aumentar la oferta de vivienda
a un precio asequible. Pero como ya se ha mencionado, el requisito inicial para todo esto es
que la Comunidad Auténoma, como administracion competente, apruebe las solicitudes
que le plantean los Ayuntamientos para la declaracion de zona de mercado residencial
tensionado.

Ademas, la declaracion de zona de mercado residencial tensionado supone que los contratos
nuevos de los pequefios propietarios quedaran referenciados al contrato anterior y que estos
propietarios disfrutaran de beneficios fiscales si rebajan el precio del arrendamiento, alquilan a
jovenes, ceden sus viviendas a una administracion publica o han realizado inversiones que
posibiliten la mejora de su sostenibilidad.

Por todo lo anteriormente expuesto, el Grupo Municipal Socialista en el Ayuntamiento de La
Aldea de San Nicolas solicita al Pleno del Ayuntamiento la adopcion del siguiente acuerdo:

“Instar al Gobierno de la Comunidad Auténoma de Canarias a redactar un estudio donde se
analice el precio de compra o alquiler de viviendas de los ultimos 5 afios y la cuota de la
hipoteca, también si los gastos del alquiler superan el 30% de los ingresos o rentas medios de
los hogares y contemple, ademas, otros indicadores y variables necesarias que diagnostiquen la
falta de oferta insuficiente de vivienda para la ciudadania tanto en zonas urbanas como rurales.
Si el fruto de dicho estudio arroja que esa zona cumple con los requisitos estipulados del articulo
18 de la Ley 12/2023, de 24 de mayo, por el derecho a la vivienda,

DECLARE a este municipio como zona de mercado residencial tensionado, y de esta forma,
se aplique el indice de precios de referencia que prevé la Ley 12/2023, de 24 de mayo, por el
derecho a la vivienda”. »

Interviene el portavoz del grupo de gobierno, Don Pedro Suarez, para manifestar
que asumiendo parte del argumentario nos vamos a los datos estadisticos existentes para
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determinar los espacios tensionados y en el caso de la Aldea se demuestra que los ingresos de
las familias que se destinan al pago de alquiler apenas superan el 21%, por tanto aunque lo que
se pide es que el gobierno haga un estudio, ya se contempla en los presupuestos municipales
hacer un inventario de las viviendas vacias. Se prevé en un futuro inmediato que se pongan
bastantes en el parque de viviendas para disponibilidad de personas que lo demanden; hay
mucho interés en invertir en vivienda en La Aldea y se va a adjudicar la contratacién para el Plan
Parcial del Cruce, que también se va a destinar a vivienda. Por tanto existen bastante
circunstancias que en corto plazo habrd mucha vivienda a disposicion de los demandantes,
aunque las estadisticas dicen que soélo 34 personas son demandantes pero la necesidad es
mayor. Habra que hacer un esfuerzo para que se incorporen al registro de demandantes de
vivienda. Porque es requisito indispensable. Que también hay ayudas al alquiler y se van a
articular mas. Que aunque La Aldea por el nivel de renta somos de los municipios mas bajos, las
estadisticas no nos corroboran como zona prototipo para se zona tensionada, por tanto
adquirimos el compromiso de hacer el censo de vivienda vacias, para ponerlo a disposicion del
gobierno y se beneficien de las ayudas del gobierno, pero no se dan las circunstancias, sin un
estudio riguroso, para que declaremos la aldea como zona tensionada. En este momento no van
a a votar a favor.

El Sr. Alcalde manifiesta que leyendo la exposicién de motivos, le asombra y le da
lastima que desde el partido socialista de La Aldea se hable de cosas pasadas, de épocas
franquistas, el pp. Derecha, que sobra esos comentarios y ya han dado las razones para que no
salga adelante la mocion.

El portavoz del Psoe manifiesta que no han entendido la mocién, porque lo que pide
la mocion es hacer precisamente ese estudio. Y si se demuestra que se cumplen los requisitos
para ser zona tensionada, el Gobierno de Canarias, la declare, con beneficios para todos. Que le
asombra cémo el partido popular tiene arrastrado por completo a nueva canarias en La Aldea
porque sus compafieros en el Parlamento de Canarias si le hacen esta peticion al Gobierno de
Canarias. Y aqui no lo apoyan.

El portavoz del grupo de gobierno Don Pedro Suarez, dice que en el presupuesto ya
tiene partidas para vivienda y que cuando se tengan los datos exigiran al Gobierno que se
declare la Aldea zona tensionada y que se construyan viviendas y se pongan en el mercado del
alquiler las viviendas vacias.

Tras deliberacion de los Sres. Concejales presentes (6 votos en contradel N.C.y P.Py
4 votos a favor (P.S.0O.E.) no se aprueba la Mocién.

6°.- Asuntos de presidencia, si se presentan.

7°.- Asuntos de urgencia, si se presenta.

Toma la palabra el portavoz del grupo de gobierno, Don Pedro Suarez para manifestar que
quiere aclarar una controversia a raiz de una decisiéon del Consorcio de Emergencias de Gran
Canaria.

«Como aclaraciéon a la informacion que se esta publicando por el partido socialista en el
municipio, tenemos que aclarar, para tranquilidad de la poblacién lo siguiente:

En primer lugar que la seguridad de la poblacion esta garantizada, en el caso del servicio contra
incendios del consorcio de emergencias de gran canaria, porque el parque de “bomberos del
municipio no se va a cerrar’.

Recientemente, el pasado 18 de marzo se convoco la Junta General del consorcio de
emergencias a la que acudi en representacién del ayuntamiento y de la que forma parte como
consejera del cabildo de gran Canaria Dfia. Margarita Gonzalez Cubas, miembro del partido
socialista y aldeana.
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En el orden del dia se llevd “ La aprobacion del inicio del expediente de contratacion relativo a la
contratacion de un servicio de prevencion, extincion de incendios y salvamento para el Consorcio
de emergencias de Gran Canaria”.

CONTRATACION DE UN SERVICIO DE PREVENCION, EXTINCION DE INCENDIOS Y
SALVAMENTO PARA EL CONSORCIO DE EMERGENCIAS DE GRAN CANARIA, MEDIANTE
PROCEDIMIENTO DE URGENCIA

Se expuso la Necesidad de realizar esta contratacion y los motivos:

El Consorcio de Emergencias de Gran Canaria, de conformidad con lo establecido en los
vigentes Estatutos, tiene por objeto el servicio de prevencion, extincion de incendios y
salvamento competente en diecinueve de los veintitin municipios de la isla de Gran Canaria.

La jornada que venian realizando los funcionarios del consorcio hasta el momento es 1.642
horas anuales, la fijada con caracter general para todos los empleados publicos. Esta ha
quedado modificada por una jornada de 1.368 horas anuales, equivalente a cincuenta y siete
dias en el cuadrante de trabajo de cada agente.

Los efectos de esta reduccion de la jornada y su repercusion para la gestion de la Entidad, que
suponen un efecto inmediato y persistente en la capacidad de prestacion del servicio y del
ejercicio de las competencias del consorcio, obligan a adoptar medidas organizativas para evitar
una merma en el servicio que debe prestar la Entidad y la exposicion a un grave peligro para la
poblacién de derecho y sus propiedades, atendidas por la Entidad.

La aplicacion de 57 guardias efectivas implica, con caracter general, que los bomberos, cabos y
sargentos habran concluido su jornada laboral anual la dltima semana del mes de noviembre.

- La conclusion de la jornada laboral anual en la ultima semana de noviembre implica, con
caracter general, que no se dispondra de personal operativo para cubrir el servicio y, en
consecuencia, la totalidad de los parques de bomberos quedaran inoperativos salvo que
se dé cobertura mediante jornadas extraordinarias

- En el supuesto que se opte por jornadas extraordinarias se debera tener en cuenta los
limites impuestos por normativas legales, y que estas, al ser de caracter voluntario existe
la probabilidad de que el personal disponible no alcance el numero suficiente para
mantener la totalidad de los parques operativos.

- Si no se adoptan decisiones de caracter organizativo, el CEGC no estara en disposicion de
desarrollar los compromisos y responsabilidades contempladas en sus Estatutos o, en el mejor
de los casos, estos se desarrollaran con parametros de eficacia muy cuestionables conforme a lo
estandares de nuestro entorno y del propio servicio

- Dicho lo anterior, y a modo de conclusion, la eliminacion de 7 guardias antes del 31 de
diciembre con el fin regularizar la jornada anual del 2023 del personal operativo,
ocasionara un grave impacto en las capacidades operativas, hasta el punto incluso, de
imposibilitar la prestacion del servicio conforme a la

estructura y organizacion actual.

Como la necesidad de incremento de plantilla no puede atenderse de inmediato, sino de
forma progresiva, la opcion que se puede plantear, hasta que se llegue a los referidos nimeros
de agente por parque o como combinacion de ambas medidas, es la del establecimiento de
guardias de complemento de dotacion, tal y como se hace en otros servicios.

Por lo tanto, la tnica medida objetivamente practicable, una vez reducida la jornada, para la
compensacion de la reduccion de esta, consiste en reducir el nimero de parques a
atender directamente con personal del Consorcio, llevando a cabo un incremento de
plantilla parcial en aquellos centros que sea viable mantener en funcionamiento con esta
reduccion.

Idoneidad:
La finalidad de este contrato es la de establecer las condiciones de un servicio de prevencion,
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extincion de incendios y salvamento de forma que los ciudadanos de los municipios
consorciados, del ambito territorial de los parques de los que se detraera al personal funcionario,
mantengan intactas sus expectativas de servicio y la calidad del mismo.

Justificacion del contrato:

El objeto de este contrato no se ha alterado para evitar las reglas generales de la contratacion.

El CEGC se ve obligado a satisfacer la necesidad sobrevenida de hacer efectiva la medida
cautelar que impone un numero maximo de 1.368 horas anuales para que el servicio quede
plenamente cubierto con las minimas garantias. Con esta contratacion no solo se pretende
garantizar la debida respuesta ante situaciones potenciales que supongan tanto un grave riesgo
a la poblacién de los municipios que conforman esta entidad y asi cumplir con su objeto y
competencias en el ambito de las emergencias definidas en sus Estatutos sino también proteger
la salud de los propios agentes del CEGC, ya que con el actual numero de efectivos tendrian
que trabajar mas jornadas de las maximas anuales permitidas, tal como se argumenta en la
medida cautelar estimada. El 6rgano competente para contratar, de conformidad con la LCSP, la
LBRL sera la Junta General del Consorcio de Emergencias de Gran Canaria dado que el
presupuesto estimado del contrato supera el 10 % de los recursos ordinarios del
presupuesto del CEGC.

Conclusion

El coste para esta contratacion asciende a la cantidad de dos millones cuatrocientos ochenta y
cuatro mil setecientos treinta y seis euros con cincuenta y nueve céntimos (2.484.736,59 €), con
un IGIC repercutido de ciento setenta y tres mil novecientos treinta y uno euros con cincuenta y
seis céntimos (173.931,56 €). La duracion del contrato sera de 12 MESES previéndose el inicio
de la ejecucion a partir del mes de julio de 2024.

PARQUE LAALDEA [1.119.476,81 |78.363,38 |1.197.840,19

La propuesta se aprob6 por mayoria, con los votos a favor tanto mio como de la consejera del
PSOE Dha Margarita Gonzélez. Ya que , como se explicé en la Junta el servicio en el municipio
estara garantizado por profesionales y bajo la coordinacién del Consorcio.

La externalizacion de un servicio para la colaboracién en prevencion, extincion de incendios y
salvamento en dos de los parques del consorcio es una medida necesaria por los siguientes
motivos.

- El caracter de provisionalidad de la medida cautelar, que podria decaer en cualquier momento
al haber sido recurrida, por eso el expediente se saca solo por 6 meses de este afio y 6 meses
del afio que viene.

- La externalizacion del servicio de los parques de San Mateo y La Aldea permitiran reubicar
hasta cuarenta y dos agentes en los parques restantes, mitigando la pérdida de cobertura
causada por la reduccién de jornada.

- La externalizacién no significa que el servicio deje de ser publico, puesto que la direccion y el
control seguiran siendo del Consorcio y que mantendra la integracion de esas dotaciones en
el dispositivo insular, al igual que la coordinacion interna y con los otros servicios de bomberos
de la isla y la conexién con el Gobierno de Canarias.

- En caso que decayese la medida cautelar, y por lo tanto la reduccion de jornada, permitiria
volver a la situacion anterior sin haber causado alteraciones de caracter irreversible en la
organizacion, estructura ni gestion del servicio.

- Se va a iniciar una OPE para el incremento de personal de bomberos, pero ésta, no podra estar
cerrada como pronto antes del afio que viene.

Que todo esta avalado por los informes juridicos del Consorcio. Y sera en dos anualidades,
6 meses y 6 meses y comenzara en julio de este afio. Que se trata de una medida
provisional de 6 meses y 6 meses y se aplicara en La Aldea y San Mateo. Y esta
externalizacion de estos dos parques de La Aldea y San Mateo permitira la reubicacion de
hasta 42 agentes en los parques restantes. Pero externalizar el servicio no supone que deje
de ser un servicio publico, ya que el sequimiento y control sequira siendo del Consorcio. EI
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Cabildo va a iniciar la OPE para cubrir esto con personal funcionario, y por eso se trata de
una medida cautelar. Y no mermara la calidad del servicio, por lo que no entienden que se
haya alertado innecesariamente a la poblacion diciendo que se va a crear una situacion de
inseguridad. Ya que no es una realidad. Que se ha votado a favor porque creen es lo idéneo
para la seguridad del municipio en este momento, tanto por Nueva Canarias como por el
Psoe. Por ello lanza un mensaje de tranquilidad a la poblacion y que tengan la tranquilidad
porque el servicio se va a seqguir prestando con seguridad.

Interviene la Concejala de Hacienda y Recursos Humanos, Dofia Yara Cardenes para
manifestar que quiere aclarar en relacion a la aprobacion del presupuesto, que si bien se ha
dilatado en el tiempo, son dos grupos politicos y que como todo proceso requiere una
negociacion, donde se han puestos de acuerdo en las partidas y también por circunstancias
ajenas a esta corporaciéon como puede ser la aprobacion de los presupuestos del Estado,
pero el ayuntamiento no se para por no tener los presupuestos aprobados, y que todos
saben que se requiere de un procedimiento administrativo, pero que se convocara Comision
informativa para aprobarlos.

Interviene el Sr. Alcalde para manifestar su agradecimiento a Don Augusto Hidalgo por la
atencion prestada por el reclamo de algunos asfaltados que van a haber en este municipio
en los proximos meses, donde van a existir unos horarios de las 9 de la mafiana a 7 de la
tarde, y que se alterara la circulacion pero eso no significa que vaya a estar bloqueado el
trénsito de los vehiculos, por lo que de manera intermitente y puntualmente pasaran y el
transporte puablico, que hay que tener paciencia que saben el perjuicio que se causa, pero
que este grupo de gobierno ha hecho lo posible por defender a los vecinos y trabajadores
que van al sur y vuelven a casa. Y también son defensores del anillo insular, que no es un
capricho, sino una necesidad y agradecer también al Foro Roque Aldeano por ser
reivindicativo por mejorar nuestras carreteras, y no crear populismo como el hecho en las
ultimas 24 horas con cosas innecesarias, ya que es una necesidad esta obra y seguira
trabajando en la ampliacion del asfaltado y mejorando las vias del municipio, que son tan
necesarias y después de 23 afios que no se hace.

8°.- Ruegos y preguntas.

1.- Portavoz del Psoe: Don David Godoy: Que no sabe dénde ha vivido en los
ultimos 26 afios, que en La Aldea no. Porque dice que no se ha mejorado nada en
infraestructura viaria, que la GC-200 ha tenido actuaciones varias, por lo que es
desconocimiento absoluto de la realidad de la Aldea. Con respecto al parque de bomberos
manifiesta que a él le votan para defender los intereses de los ciudadanos de la Aldea, y ho
cuestiona la decision tomada en el Consorcio si esa es la solucion, para cumplir una
sentencia, pero lo que no entiende es porqué tiene que ser La Aldea y no le vale que este
parque tenga pocas operaciones porque aqui se tienen que tener en cuenta otras realidades
como la lejania. Otros municipios tienen mas operaciones pero tiene parques de bomberos
mas cerca que pueden auxiliar en caso de emergencia y La Aldea no. El argumento no es
valido y para ello nos votan los ciudadanos de La Aldea y no va a defender un criterio que se
establezca por quien sea, aunque sea su partido, va a defender los intereses de La Aldea y
si considera que no es al adecuada no la va a defender, y no le vale el intento de decir que
eres miembro del Cabildo porque tiene criterio propio y defendera los intereses del municipio
que esta por delante de otro criterio. Y considera que en este momento no se ha hecho.
Porque no se cerrd otro parque? La Aldea no es como otro municipio.

El portavoz del grupo de gobierno aclara que el parque de bombero de La Aldea no se va a
cerrar y que el servicio se va a seguir prestando con todas las garantias con empresa
externa y bajo el paraguas del Consorcio, que no se puede tergiversar la verdad. Y que es
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provisional. Y ser& con todas las garantias absolutas y estaran vigilantes ante ello.

El Alcalde manifiesta que el asfaltado que se hizo fue justo antes de la campafia y por dos
empresas, desde el Hoyo hasta la Playa. Y que siempre ha estado vinculado a este
municipio.

El Portavoz del Psoe manifiesta que el que ha dicho que habia que reducir el nimero de
parques era el portavoz del grupo de gobierno, no él. Y llevarse los bomberos de la Aldea y
de San Mateo para repartir los efectivos en el resto de parques y esa es la realidad. Los
bomberos saldran de aqui y que no sabe como se va a realizar el servicio después, si sera
con total seguridad o no. Que eso ya se vera. Lo que ha dicho es que no cree que sea la
decision mas oportuna que el afectado sea el parque de bomberos de La Aldea. Y eso es lo
que defiende.

El portavoz del grupo de gobierno aclara que no se va reducir el numero de parques, que la
opcién es redistribuir los efectivos que estan en San Mateo y La Aldea por el resto de
parques de bomberos y en estos dos parques habréa una empresa externa. Que el parque no
se cierra.

El Portavoz del Psoe solicita que se lea la nota de prensa del Psoe donde sélo trasladan la
informacion sin alarmar. Soélo la realidad.

Toma la palabra Don Tomas Pérez para sefialar las diferentes actuaciones del Cabildo que
en materia de asfaltos y mejoras se han realizado en estos afios en el municipio. Y el
alcalde le replica que se refiere a la GC-210.

2.- Documentacién pendiente de recibir. Que se han comprometido a entregar
pero no la reciben. Que hoy han recibido 5 meses después la modificacion de las bases de
seleccion del personal de la Sociedad de Deportes. También el informe de la tala masiva de
arboles pero queda el Decreto de las Fiestas Patronales, relacion de gastos, gastos de
Navidad. Si se lo van a entregar o van al Comisionado de Transparencia.

El Sr. Alcalde manifiesta que el Decreto no le llegara porque no se hizo por diversos
motivos, como falta de personal ausencia del concejal, etc. Se aclara que el Plan esta lo que
no se hizo fue el Decreto. El Concejal de Festejos manifiesta que hay algunas empresas que
no estan al corriente con sus obligaciones y por eso no se han pagado facturas. El portavoz
del Psoe manifiesta que no aprobar el Decreto de las fiestas tiene consecuencias, porque
habia seguridad, habia un plan, pero no estaba aprobado. Y si pasa algo es su
responsabilidad.

3.- En la visita del Presidente del Gobierno de Canarias la semana pasada le
sorprendio la propuesta del Alcalde de ampliar nuestro muelle, por lo que solicita
informaciéon sobre esa propuesta. El Sr. Alcalde le contesta que el refugio pesquero no
cumple y cada vez que hay un temporal hay que sacar los barcos, unido al calado que
tenemos y por eso se necesita una mejora de proteccion y abrigo. Y no podemos olvidar la
concesion acuicola que el Gobierno de Canarias ha concedido cerca de la Aldea. Y esta
propuesta esta avalada por el sector pesquero. Que la referida ampliacion tendra que
estudiarla el Gobierno de Canarias.

4.- Seguridad en el municipio y efectivos policiales. Felicitar a los nuevos Policias
Locales incorporados. Y valoracion sobre la situacion actual del municipio. En qué se han
mejorado los medios materiales a la Policia Local? El Sr. Alcalde manifiesta que en
emisoras, tetras, ropa nueva, se estudian nuevos vehiculos, etc. En relacion a la valoracion
de la sequridad el Alcalde contesta que se realizan diversas acciones en materia de
estupefacientes, controles de velocidad, zonas peatonales, tanto de dia como de noche.
Que no se estan haciendo controles de velocidad con radar. También campafas de
seguridad vial.
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5.- Vecinos que se han quedado sin sefial de television en Tasarte y que el
grupo de gobierno no les ha dado respuesta. Hace afios se adquirieron unos aparatos
especificos para cada vivienda pero ahora no se ha hecho, que llevan asi dos meses. EI Sr.
Alcalde manifiesta que ya lo ha tratado con el Cabildo para resolverlo a través de una ayuda
y también en Tasatrtico.

6.- Con las lluvias del fin de semana el Ayuntamiento activd el Pemu. Solicita
cuando se aprob6 el Pemu en La Aldea. El Sr. Alcalde manifiesta que pudo ser un error, que
seria el insular, que era el que estaba activo. Pero habia una coordinacién municipal con
todos los servicios y efectivos locales.

7.- Que hay un retraso de 3 meses con respecto a la aprobacion de los
presupuestos, independientemente de los presupuestos del estado. Que se ha lanzado un
mensaje al ciudadano de que si hay dos partidos se retrasa todo. Se dijo que en febrero, y
ahora en marzo. Que hasta finales de mayo de estaran. Por lo que pide celeridad y el afio
proximo no pase esto. El portavoz del grupo de gobierno aclara que se tergiversan las
cosas, que son dos grupos pero hay coordinacion entre todos, unos con mas y otros con
menos experiencia. La Concejala de Hacienda aclara que hay muy buena coordinacion
entre los grupos.

8.- Problema de zona de aparcamientos en la Cardonera, que se cerraron y los
vecinos no saben la solucién que se va a dar. El portavoz responde que hay falta de
aparcamiento en la zona y se ocupaba una zona privada con el consentimiento tacito del
mismo. Y ahora los herederos quieren recuperar su terreno. Se esta en conversaciones con
los mismos para encontrar soluciones, ya que esta al lado del colegio.

9.- Situacion del Emisario submarino, que antes también se daba, pero cuando
sucedia decian los que hoy gobiernan que habia vertido contaminante, etc. pero ahora ya no
hay desastre medioambiental. Que para cuando esta previsto actuar y tramite del proyecto
del nuevo emisario. El portavoz del grupo explica que el Consejo Insular que tiene
delegadas las competencias, esta tramitando por urgencia una especia de apafio y que el
proyecto esta enquistado con esas autorizaciones del Gobierno de Canarias. El Consejero
ha trasladado que sera el ITC el interlocutor en este grave problema de los proyectos.

10.- El acceso al Roque esta mal. No hay paso por los temporales. Si hay
actuacion prevista en esa zona y también en el frente maritimo, del Charco al Roque. EIl
portavoz del grupo de gobierno manifiesta que se hizo la gestion, se aprobd el proyecto y se
peleé con costas a nivel nacional con el consejero de obras publicas y la ejecucion, las
piedras las pusieron otros y no fue José Miguel Rodriguez. En la documentacion habia un
estudio de la dinamica de litoral que cambid con el refugio pesquero. El Consejo Insular de
Aguas busca alternativas a los pozos de captacion, ya que la situacion cada vez se pone
peor con riadas cuando el agua llega a la Desembocadura del Barranco. El portavoz del
Psoe aclara que no habia proyecto redactado del nuevo paseo ni los permisos, ni
autorizaciones. Que sdlo habia una solicitud para la retirada del anterior paseo. El portavoz
del grupo de gobierno manifiesta que si habia proyecto, que era similar y si habia
financiacion pero en espera de autorizaciones y se perdié la misma. Y por eso se redacto
otro proyecto y otra consignacion.

11.- ;Cuando finalizan las obras del muelle en su totalidad? Que costé mucho
consequirlo. El portavoz del grupo de gobierno manifiesta que estan defendiendo la
finalizacion, pero es un problema administrativo y estan buscando soluciones. La solucion es
terminar el tramo actual con el contratista actual, mejorar la accesibilidad y pintura del faro y
rescindir y volver a licitar.

12.- ¢Cuando se va a retirar el arido que el Consejo Insular tiene en la zona del
Cruce? El Consejo tiene previsto realizar un concurso para retirarlo, pero no sabe para
cuando.
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13.- ¢ Se esté trabajando en los pozos necesarios para que la desaladora esté al
100% de su capacidad para la produccion de agua y de regadio de las producciones por el
Consejo Insular de Aguas? El portavoz del grupo de gobierno manifiesta que si. Que a fecha
de hoy se puede sin hacer nuevos pozos producir 10 mil metros cubicos de agua desalada,
con pequeflas modificaciones y hay un compromiso del Consejo Insular de que sera una
realidad en 4 semanas, y a la vez se esta haciendo un procedimiento de urgencia para un
nuevo sondeo necesario porque algunos estan obstruidos y se afiade un nuevo moédulo
portatil para que en menos de 5 meses, producir 3.000 m3 mas. Ese es el compromiso
adquirido por el Consejo para salvar la zafra. El Sr. Alcalde aclara que estos compromisos
del Consejo también implican unos compromisos por parte de los agricultores de consumir
las producciones, ya que cuesta unos 600.000 euros. Los agricultores necesitan unos 6.000
m3 diarios sélo para ellos. Y 2.000 m3 para el abasto. Pero hace falta lugares de
almacenamiento.

14.- Obras de remodelacion del Centro Municipal de Cultura. En que situacion se
encuentran? Hay que sacarla a licitacion y ya tenemos la resolucion del Cabildo. Se va a
iniciar por negociado si hay alguna empresa interesada.

15.- En Tasarte, el camino agricola de las Eras, que ya tiene proyecto, cuando
se van ha ejecutar las obras? El portavoz del grupo de gobierno contesta que es un proyecto
de Fdcan 2023 y esta pendiente de desbloqueo para licitarse urgente.

16.- La carretera de Tasartico que va de la Cancha a la Playa también se habia
pedido como en Tasarte, porque es muy transitada, pero esta en muy mal estado. El
portavoz del grupo de gobierno manifiesta que esa carretera tiene proyecto de hace afios,
de unos 800.000 euros que habria que actualizar y se estudia hacerlo por fases o incluirlo
en Next Generation. estan en fase de definir.

17.- Si se piensa dar alguna solucion de emergencia a los vecinos de las
viviendas de las Tabladas? El portavoz del grupo de gobierno manifiesta que en lo que
respecta a la luz, deben ser todos discretos por la situacion en que se encuentra. Y sobre
todo porque ahora la situacién es mucho mas complicada que antes. Y por la parte social la
Concejala de servicios sociales manifiesta que nunca se ha dejado de atenderlos.

18.- Los vecinos de la Cruz y Tocodoman piden a través de recogida de firmas
una solucioén a la carretera que une la zona las Tres Cruces con Tocodoman por el interior
del barranco. Pregunta se se va a realizar alguna actuacion para dar seguridad y
accesibilidad a la misma. El portavoz del grupo de gobierno manifiesta que esa carretera
esta dentro de los planes de actuacion en los remanentes de caminos agricolas del Cabildo.

19.- ¢Cuando esta previsto licitar el servicio de atencion psicolégico? La
Concejala de Servicios Sociales manifiesta que tenemos desde el 2 de enero una psicologa
que se esta encargando de todo el servicio y en breve se incorporara otra al area de
violencia de género.

20.- Tienen pensado hacer este afio el acuerdo de mejora de las condiciones de
trabajo con los trabajadores de la Residencia? La Concejala de Servicios Sociales
manifiesta que no estéa cerrado aun pero que estan con un asesoramiento laboral y cuando
esté se firmara.

21.- En cuanto a la ayuda a domicilio que se hace en Tasarte y Tasartico, si se
hace y si tiene el nimero de usuarios. La Concejala de Servicios Sociales manifiesta que si
se hace con normalidad pero no sabe ahora el nimero de usuarios.

22.- En cuanto a las fiestas de Carnavales si puede el Concejal hacer una
valoracién del transcurso de las mismas, porque llamoé la atenciéon por la decoracion de
carrozas, pero luego estaban vacias, no estaban en la Cabalgata las reinas, pero si en el
entierro del besugo y que después de eses acto hubo un parén sin musica y ademas los

C/ Real 258, C.P: 35470, La Aldea de San Nicolas (Las Palmas), CIF: P3502100E, DIR3: L01350206
Portal de internet: hitps.//laaldeasanicolas.es. Tno: 928 892 305, Fax: 928 892 387

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 23 de 25

Cad. Validacion: 4F9WFYZQ2427THARWN2DAT5CR
Verificacion: https://laaldeadesannicolas.sedelectronica.es/

=




ILUSTRE
AYUNTAMIENTO
==t DE LA AIDEA

DE SAN NICOLAS

horarios no se cumplieron y se acabd antes de lo previsto y como siempre, piden un
presupuesto de las fiestas de los carnavales. EI Concejal de Festejos dice que cuando
tengan los presupuestos se los daran. En cuanto a la Cabalgata que si es cierto, pero habia
mucha gente y no se podia por motivos de seguridad detener. En cuanto a la mdsica del
entierro del besugo fue por un tema técnico. En la cabalgata si es cierto que la carroza delas
reinas quedo6 deslucida porque las reinas y damas no pudieron asistir por un tema de
coordinacion, pero si que estuvieron en el entierro del besugo.

23.- Se pide modificar la zona de entrada al mirador de la Sabinilla por la zona
de las tres cruces, ya que en todos lados la subida esta por la zona del Pinillo y lo ideal es
por encima de las Tres Cruces que es mas facil y en mejores condiciones, y el Mirador del
Balcén que es del Cabildo se pide una sefalitica cuando se sube o baje de que esta ahi,
porque no dice especificamente Mirador del Balcén y los usuarios se pierden. EI Sr. Alcalde
también manifiesta que esa via por el reclamo turistico que representa también va a tener
una actuacion en breve y no quede en desuso.

24.- El Plan de Empleo Municipal del presupuesto del afio anterior cuando
comienza? La Concejala de Empleo manifiesta que saldré con el presupuesto del 2024.

25.- En los diferentes planes de empleo se avisaba de que iban a salir y las
personas acudian a las oficinas y modifican sus criterios, pero ahora no se avisa y las
personas no tienen opciones de salir. Por ello se solicita que se avise. Y que se asuma la
responsabilidad de la toma de decisiones y no se culpe a otros. La Concejala de Empleo
aclara que los criterios de los planes de empleo ya vienen dados y gobierne quien gobierne
nada puede hacer porque los criterios para la eleccién de los candidatos son técnicos. Que
se compromete a darle mas publicidad a los planes de empleo.

26.- ¢esta prevista alguna actuacion en la zona de las escaleras del muelle con
escaleras y barandillas rotas, ya que hay personas mayores con dificultades? El Concejal de
Playas manifiesta que han pasado varias propuestas a Puertos Canarios de mejoras del
muelle, no solo ésta sino también escaleras de acceso para los marineros, rampa, y han
pedido presupuestos para acometer esas actuaciones tan pronto tengan autorizacion.

27.- ¢Cuando esta previsto el comienzo de la obra del Rocédromo? Que se ha
conseguido rescatar ese dinero a través de un Convenio y estan ya en los tramites para
sacar a licitacion y ejecucion del mismo en el IES. El portavoz del grupo de gobierno aclara
que no habia proyecto y no se tenia claro como gestionarlo. Pero ya se ha desbloqueado.

28.- En el ultimo Pleno se dijo que ya se estaba preparando una agenda cultural,
pero lo publicado en las redes no se corresponde con una agenda cultural, que son actos
sociales y de otra indole. Entonces cuando esta prevista sacar una agenda cultural con
eventos culturales? El Concejal del Cultura entiende que se ha sacado una agenda con
todos los eventos, pero no hay una especifica de los actos culturales. Que todas las areas
son cultura, por lo tanto cualquier tipo de evento es un evento cultural.

29.- En cuanto a al educacion de 2 a 3 afios en el municipio, la Consejeria de
Educacion ha abierto plazo para inscripcion pero tal y como estaba planificado, el aula de
Virgen del Carmen no esta disponible ni se sabe cuantas plazas habra el proximo afio en el
Colegio de la Ladera, ni los criterios para seleccionar a los nifios. Si tienen informacion al
respecto. El Concejal de Educacion dice que la informacion que tiene es que la propuesta de
Cuermeja esta practicamente descartada y que habiendo otro aula nuevo en otro centro
educativo se cubria el porcentaje de los nifios. La informacion que le han trasladado es que
intentaran que para el afio 2025 o 2026 abriran aula o en Virgen del Carmen o en
Cardonera, porque no han decidido cual de los dos. El portavoz del Psoe dice que quien
descarto la propuesta del colegio de Cuermeja fue la nueva direccion politica del Gobierno
de Canarias y no de la anterior Consejera, ya que se trabajo en esa intencion. El Concejal
de Educacion dice que ellos han trasladado esa preocupacion, que es maxima. Y el
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portavoz del grupo de gobierno manifiesta que se estan terminado las obras de la parte
eléctrica y ahora seran las obras de accesibilidad, por lo que se tendra que abrir como
escuela infantil.

30.- Acondicionamiento de la Playa: el acopia de piedra que se hizo que para
cuando esta previsto hacerlo. El Concejal de Playas manifiesta que ya hay autorizaciéon de
Costas, y en breve se retiraran las piedras.

31.- Ruego: carretera de la Cruz al Hoyo poder vallar la zona por proteccion de
los vehiculos, por la zona del Colegio.

El Sr. Alcalde interviene para dar un toque de atencion a los vecinos con el tema
de los residuos que hay varios casos y es un afeo a nuestro municipio, al medioambiente y
unos costes para el ayuntamiento. Que hay que tener el municipio limpio y nos corresponde
a todos.

Y no teniendo mas que decir se levanta la sesion siendo las 21:43 horas.
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